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Der Markt Neunkirchen a. Brand ist die zweitgrößte Kommune im Landkreis 
Forchheim, mit mehr als 8.500 Einwohnern. Mit seinen 7 Ortsteilen liegt er in 
unmittelbarer Nähe des Großraums Nürnberg, Fürth, Erlangen, am Rand der 
Fränkischen Schweiz. Als attraktive Gemeinde wächst Neunkirchen a. Brand 
seit Jahren und stellt sich den Anspruch, eine moderne Kommune mit besten 
Möglichkeiten für Familien, moderner Infrastruktur und einem reichhaltigen 
kulturellen Angebot zu sein. 

Im Zuge einer altersbedingten Nachbesetzung sucht der gemeindliche Bauhof zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit einen 
 

(Landschafts-) Gärtner (m/w/d) 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere... 

 Unterhalt von Kinderspielplätzen 

 Pflege der öffentlichen Grünanlagen, Straßenbegleitgrün und sonstige Liegenschaften 

 Mitarbeit bei Veranstaltungen 

 Durchführung des Winterdienstes 

 Mitgestaltung und Neuanpflanzung von Grünanlagen 

 
 

Das sollten Sie mitbringen… 

 Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/r (Landschafts-) Gärtner/in oder 
eine vergleichbare Qualifikation 

 Besitz der Führerscheinklasse B/BE, ggf. C/CE 

 Bürgerorientiertes, freundliches Auftreten und Teamfähigkeit 

 (Künftiger) Wohnsitz in der näheren Umgebung bis ca. 20 km 

 Bereitschaft zur Arbeitsleistung außerhalb der regulären Arbeitszeit (z.B. Winterdienst) 

 Eine hohe Eigeninitiative, Flexibilität und Teamfähigkeit  

 Eine zusätzliche Qualifikation im Umgang mit einer Motorsäge wäre wünschenswert 

 

Die Bereitschaft, in der örtlichen Freiwilligen Feuerwehr mitzuwirken, wird begrüßt. 
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Wir als Arbeitgeber bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, eine tarifgerechte Bezahlung 
nach den persönlichen Voraussetzungen bis EG 5 TVöD, eine abwechslungsreiche Tätigkeit 
in einem freundlichen und kollegialen Arbeitsumfeld sowie sämtliche Zusatzleistungen des 
öffentlichen Dienstes.  

Haben Sie noch weitere Fragen, dann steht Ihnen Herr Cervik unter 09134/705-401 oder 
jochen.cervik@neunkirchen-am-brand.de gerne zur Verfügung. 

Wenn Sie sich der Aufgabe stellen möchten, senden Sie uns bitte Ihre vollständige 
Bewerbung bis zum 20.10.2023 mit den entsprechenden Unterlagen an 
personalamt@neunkirchen-am-brand.de. 


