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Der Markt Neunkirchen am Brand baut gerade eine neue vierzügige 
„Grundschule der Zukunft“ und erprobt als Träger neue Wege der 
ganztägigen Bildung, Betreuung und Erziehung in Form einer 
umfassenden Bildungskooperation mit der Grundschule.  

 

Nächstes Betreuungsjahr wachsen wir weiter und suchen für dieses herausfordernde 
Modellprojekt der Kooperativen Ganztagsbildung zum 01.09.2023 bzw. baldmöglichst 
einen    
 

Pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) 
in Teilzeit mit 19,5 Stunden 

 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere... 

 Gruppenübergreifende Betreuung von Grundschulkindern auf der Grundlage 
einer innovativen Einrichtungskonzeption 

 Arbeiten in einem multiprofessionellen Team  

 Gestaltung der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern    

 
 

Das sollten Sie mitbringen… 

 Pädagogische Erfahrung oder Qualifikation z.B. in der Jugendarbeit  

 Zuverlässigkeit und zeitliche Flexibilität (i.d.R. Mo – Fr. von 12.00 bis 15.00 Uhr)  

 Freude an der Arbeit mit Kindern im Grundschulalter 

 Teamgeist und schräge Ideen 

 Bereitschaft und Interesse sich im Arbeitsfeld weiterzubilden  
 
 

Wir als Arbeitgeber bieten ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, eine tarifgerechte 
Bezahlung nach den persönlichen Voraussetzungen bis S 8a TVöD SuE, eine 
intensive Einarbeitung in einem hoch motivierten Team sowie sämtliche 
Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes.  
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Haben Sie noch weitere Fragen, dann steht Ihnen Herr Mosch (fachlich) unter 
09134/705-501 oder michael.mosch@neunkirchen-am-brand.de bzw. Herr Wanke 
(arbeitsrechtlich) unter 09134/705-102 oder thomas.wanke@neunkirchen-am-
brand.de gerne zur Verfügung. 

Wenn Sie sich der Aufgabe stellen möchten, senden Sie uns bitte Ihre vollständige 
Bewerbung bis zum 15.09.2023 mit den entsprechenden Unterlagen an 
personalamt@neunkirchen-am-brand.de. 


